
  VERTENZA PER IL REINTEGRO AL LAVORO DIVERTENZA PER IL REINTEGRO AL LAVORO DI
 SIMONE VIVOLI  SIMONE VIVOLI  INGIUSTAMENTE LICENZIATO DA TIM ! INGIUSTAMENTE LICENZIATO DA TIM !

 INCONTRO AL MINISTERO DEL LAVORO  INCONTRO AL MINISTERO DEL LAVORO 

Dopo le ASSEMBLEE UNITARIE indette dalle RSU il  23 Giugno in  TIM e in FiBERCOP
prosegue la  mobilitazione  contro  il  licenziamento  dI  Simone Vivoli,  il  segretario
nazionale della FLMU-CUB allontanato da TIM per aver inviato 8 email riguardanti
vertenze  sindacali  in  3  mesi.  Nell'ambito  della  campagna  per  il  suo  reintegro  a
lavoro FLMU-CUB, SNATER, COBAS del lavoro privato, CISAL Comunicazione hanno
aperto le procedure per l'effettuazione di scioperi.

La prima fase delle procedure – il cosiddetto “raffreddamento” - non ha sortito
alcun effetto in quanto la TIM non ha voluto discutere con i sindacati.
Nella  seconda fase –  la  cosiddetta “conciliazione” -  il  Ministero del  Lavoro ha
convocato le parti per il 14 luglio:
Nel corso dell'incontro le 4 sigle sindacali hanno richiesto con forza il ritiro del
licenziamento - ingiustificato e antisindacale - sollecitando il Ministero a prendere
posizione,  i  rappresentanti  ministeriali  non  si  sono  espressi,  mentre  quelli
dell'azienda sono stati lapidari e non hanno palesato aperture; neanche di fronte
alla proposta sindacale di reintegro con trasformazione nel minimo provvedimento
conservativo, TIM ha mantenuto la posizione del licenziamento.

LE  OO.SS.  NEL SOTTOLINEARE  L'ATTEGGIAMENTO  VIOLENTO  E  ARROGANTE  NEI
MODI  DA  PARTE  DI  TIM  INVITANO  TUTTI  I  LAVORATORI  A  PARTECIPARE  ALLE
PROSSIME INIZIATIVE CHE SARANNO INTRAPRESE - DOPO IL PERIODO DELLE FERIE
ESTIVE - PER IL RITIRO DEL LICENZIAMENTO E A SOSTENERE IL LAVORATORE.

I sindacati – inoltre – denunciano l'atteggiamento passivo da parte del Ministero
che non ha svolto il ruolo di conciliatore in questa vicenda -  un'azione repressiva
di  massima  limitazione  delle  libertà  sindacali  di  difesa  dei  lavoratori  -  in
un'azienda, tra l'altro, a controllo pubblico, abdicando a meri compiti di passacarte.

E' in gioco la libertà di difendere i diritti dei lavoratori !
IL LICENZIAMENTO DI VIVOLI UN RISULTATO L'HA PRODOTTO:
4 SINDACATI SI SONO UNITI E I LAVORATORI CON LORO !

14 luglio 2026

FLMU-CUB    SNATER     COBAS del lavoro privato     CISAL Comunicazione


