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perde il proprio posto
di lavoro, non viene
colpita soltanto una Per questo CISAL Comunicazione chiede
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Voo bokitauna l'immediato reintegro di SIMONE VIVOLI.
famiglia, una storia
professionale, anni di
impegno, sacrifici e

Non si tratta soltanto di una vicenda individuale.

dedizione. Si tratta del rispetto della dignita del lavoro,
................................................. del diritto alla tutela e della necessita che Ogni

Ognii lavoratore ha diritto decisione sia assunta nel pieno rispetto dei principi

a valutazioni corrette, : spx . e . N

f e e di equita, proporzionalita e giustizia.

nel rispetto delle regole 7 ~

e della giustizia. LA so LIDARIETA

PERCHE QUANDO VIENE MESSO IN DISCUSSIONE

..................................................... . . . NON HA COLORE S|NDACALE
IL DIRITTO DI UNO, E IL DIRITTO DI TUTTI

La solidarieta & la nostra Invitiamo tutti i lavoratori, indipendentemente
forza. Difendiamo i diritti
di tutti, oggi per Simone,
domani per ognuno di noi.
A DIVENTARE PIU FRAGILE.

dall'appartenenza sindacale o dalle proprie
convinzioni personali, a sostenere questa
iniziativa.

FIRMA LA PETIZIONE - ACII scansiona

SOSTIENI LA RICHIESTA DI REINTEGRO Ty %

La tua firma puo fare la differenza. \_a ik C;;;R;;f:#g

LINK DIRETTO ALLA PETIZIONE:

https://www.change.org/p/reintegrare-simone-vivoli-vittima-di-un-licenziamento-ingiusto?source_location=search
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