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Roma, 6 Marzo 2020

Emergenza Coronavirus (Covid19)

In relazione alle ordinanze emanate dal governo per il contenimento della diffusione del
nuovo Coronavirus (Covid18), che ad oggl vedono coinvolle tutte le regioni italiane con
anche la chiusura di nidi, servizi educativi dell'infanzia e delle scuocle di ogni ordine e grado
chiediamo che le decisionl prese dalle aziende siano affrontate senza allarmismi, con
serenita, coesione di intenti @ voglia di confrontarsi con Ris, Rsu e strutture territoriali
interessate.

Le restrizioni Imposte dal governo hanno una ricaduta per tutte le lavoratrici @ | lavoraton che,
saranno costretti ad una repentina riorganizzazione per poler assistere e tutelare | propr figli
minori nell'ambito della tutela della genitorialita.

Nelle aziende dove non & applicabile alcuna forma di lavoro agile (smartworking), in special
modo nelle strutture che erogano servizl di call center, & prioritaria la salute delle lavoratrici e
del lavoratori e la gestione degli impegni familiari.

In attesa che vengano emanate, speriamo nelle prossime ore, con linee guida univoche da
parte del governo ulleriori misure che possano agevolare le lavoratricl ed | lavoratori che non
hanno possibilita di assistenza per | minori, alle aziende chiediamo di agevolare | dipendenti
con l'utilizzo di ogni possibile strumento di flessibilita previsio da eventuali accordi aziendall,
turnazioni, flessibllita di orario @ ROL a carico dell'azienda e di permessi il cul costo non pud
essere a carico esclusivo delle lavoratrici e del lavoratori , su base volontaria,

Dovranno essere escluse In ognl caso soluzionl unilaterall non condivise con le
rappresentanze sindacall e fuori dalle linee guida emanate dal Governo. E una prima
soluzione sulla quale non si dovra speculare richiedendo forzatamente I'utilizzo di Fe e Rol.

In particolare le aziende dovranno preslare massima atienzione alle persone immuno
depresse, con patologie gravi, | primi dipendenti a cul bisognera dedicare la maggior tutela

possiblle.
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i Rorma e Lano

Inoltre negli spazi operativi condivisi particolare attenzione dovra essere posta alla distanza
minima del personale, alla cura dell'igiene delle postazioni di lavoro, delle sale ristoro @ dei
servizi igienici; raccomandando una intensificazione della frequenza delle pulizie dei locali
adibiti ad attivita lavoraliva con particolare altenzione nel cambi tumi,

Invitiamo tutti | lavoratod a segnalarci inadempienze in merilo a quanto sopra descritto,
facendo riferimento agli Rls ed Rsu per quanto di loro competenza.

Questa emergenza sanitaria la si pud vincere solo se c'é fermezza in ognuno degli attori nel
far bene la propria parte.

Le Segreterie Territoriall

SLC CGIL FISTEL CISL UILBO’ uiL

S1C COIL - Tel = 10.06 7700081 FISTel CISL - Tiel 39,06 77590930 UILCOM - UIL Tel #3906 303021
el ade_lapsoi@iario cgil i -l Flarel lutao@enl it el s konm i



